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INTRODUCCIÓN 
 

LOS NIVELES PARA LA FORMACIÓN Y LA CERTIFICACIÓN 
TCS - TRAINING COMPETENCES and SKILLS 

 
El TCS - TRAINING COMPETENCES and SKILLS es un sistema de 

formación/certificación de la profesionalidad docente estructurado en dos niveles progresivos: 
 
 

1) NIVEL BÁSICOS: 
caracterizado por la identificación de la análisis, de la reflexión y de la evaluación  de las 

competencias sobre las ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA  
(TEACHING ACTIONS);  

 
 

2) NIVEL AVANZADO: 
caracterizado por la identificación de la análisis, de la reflexión y de la evaluación  de las 

competencias sobre las METODOLOGÍAS PSICOPEDAGÓGICAS durante la enseñanza  
(TEACHING ACTIONS). 

 
En esta disertación, será explicado el trayecto de Certificación para el nivel básico del 

TCS - TRAINING COMPETENCES and SKILLS el  
“TCS – TEACHING ACTIONS”. 

 
Para una comprensión de los dos niveles de propuestas de formación/certificación del 

TCS - TRAINING COMPETENCES and SKILLS està útil leer la Propuesta 3 y la Propuesta 
4 para la “Formación de la Profesionalidad Docente Escolar” explicadas en el sitio 

www.eceducation.org 

http://www.eceducation.org/
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ESTRUCTURA DE LA CERTIFICACIÓN TCS 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1^ FASE 
DOCUMENTAZIONE DELLE COMPETENZE E ABILITA’ DEL DOCENTE 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ESQUEMA DE LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN  

TCS – TRAINING COMPETENCIES AND SKILLS -  
TEACHING ACTIONS 

 

Valorización para certificar la calidad de los procesos de enseñanza y aprendizaje y los resultados escolares del docente en 
la práctica pedagógica, en las competencias formativas y en la función educativa de sus actividades didácticas 

Describen las actividades laborales del Docente: 
- el plan de gestión - organizativo; 

- la propuesta formativa y el recorrido educativo; 
- las actividades operativas, los contenidos, las 
metodologías y las evaluaciones de enseñanza. 
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Identificación e análisis de 
las relaciones de las 

categorías pedagógicas y 
los estilos de enseñanza del 

docente con el método de 
 INVESTIGACIÓN-

ACCIÓN 
 

CURRÍCULO 
PROFESIONAL 

PROFESSIONALE 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
C

IÓ
N

 D
E L

A
S A

C
T

IV
ID

A
D

E
S D

EL
 D

O
C

E
N

TE
  

PLAN DE TRABAJO 
PROYECTO EDUCATIVO 
PROGRAM. DIDÁCTICA 

 
Describe los certificados conseguidos, las 

actividades laborales, las experiencias 
profesionales, los resultados conseguidos 

por el Docente en el desarrollo de su 
profesión, durante de toda su vida. 

 

DOCUMENTOS BÁSICOS  

DOCUMENTOS ESPECÍFICOS 

ENSEÑANZA 
 

ACCIÓN 
DIDÁCTICA 

RELACIÓN 
ENSEÑ. /APREND. 
 

Estructuración del trayecto 
formativo de estrategias de 

enseñanza y técnicas 
didácticas través de: 

-  Proyecto escrito, 
-  filmación video de las clases, 
- Evaluación y 
Autoevaluación. 

Identificación y análisis de las 
relaciones psico/sociales y de 

las dinámicas de comunicación 
entre el enseñante y los 

estudiantes con la metodología 
del OBSERVACIÓN - 

ESCUCHA 

 

 

 

 

Estos documentos precisan los objetivos, los procesos, los resultados y las verificaciones de las actividades del 
Docente con 3 tipos de lecciones determinados por las siguientes especificidades: 
1) CENTRADO SOBRE EL DOCENTE:  ADQUISICIÓN DE CONOCIMIENTOS a través de explicaciones 
hechas por el enseñante y la siguiente lectura de textos y/o vídeo elegidos 
2) CENTRADO SOBRE LA RELACIÓN ENSEÑANTE/ESTUDIANTES: METODOLOGÍAS en la 
ADQUISICIÓN DE CONOCIMIENTOS a través de intervenciones y discusiones sobre los contenidos y sobre las 
características de las temáticas afrontadas.   
3) CENTRADO SOBRE LOS ESTUDIANTES:  ADQUISICIÓN EN LA GESTIÓN DE LOS 
CONOCIMIENTOS a través de trabajos de grupo o actividades individuales de investigación por parte de los 
estudiantes que empiezan de estímulos y de propuestas del docente.   

con base en las siguientes Variables: 
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2^ FASE 

ITINERARIO DE ANÁLISIS DE LA DOCUMENTACIÓN  
Y DE LAS RELACIONES PRODUCIDAS 

 
 

 
 
 
 
 

 
         
  
 
 
 

                
    
               
 
 
            
           

                         
                                                         

 
             
 
    
           NO 
   
 
  
                          SI 
 
 

El Ente de Certificación nombra a un 
Responsable del Trayecto de Evaluación, que 
procede al análisis documental y al análisis de 

las 3 Relaciones consiguientes de los 
Documentos Específicos, contemplados por la 
Certificación TCS - TEACHING ACTIONS 
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LECTURA DE LOS DOCUMENTOS 

 

AUDITOR 
en comunicación Internet 

 

Análisis de los DOCUMENTOS y del 
las RELACIONES sobre las 

Variables: 
- ENSEÑANZA,  

- ACCIÓN DIDÁCTICA  
- RELACIÓN ENSEÑANZA / 

APRENDIZAJE  

 

Autoevaluación y Reflexión 
de las competencias/habilidades 
necesarias en gobierno y en el 

desarrollo de los procesos dinámicos 
de formación 
del Docente 

 

La 2 ^  fase prevé el análisis documental producida y 
una reflexión significativa sobre la relación del 
Docente. Eventuales faltas o insuficiencias 
documental y/o en las relaciones tienen que ser 
saneadas antes de pasar a la 3 ^ fase.  
 

Realización de los Documentos y 
de las 3 Relaciones sobre:  

- ENSEÑANZA,  
- ACCIÓN DIDÁCTICA  

- RELACIÓN ENSEÑANZA / 
APRENDIZAJE  

hechas por el Docente 

SOLICITUD DE 
DOCUMENTOS Y 

RELACIONES 
del Docente 
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IDÓNEOS Y 
SATISFAN 

CERTIFICAC. 
TCS ? 

 

 

EXAMEN 
RELACIÓN FINAL (por escrito u oral) sobre las:  

- COMPETENCIAS y HABILIDADES DOCENTE,  
- CRITICIDAD y PROPUESTAS para la MEJORA  

de la ACCIÓN FORMATIVA y de la PROFESIONALIDAD  
elaborada por el Docente y aprobada por el Responsable  

del Trayecto de Evaluación de la Certificación TCS – 
TEACHING ACTIONS, (designado por el Ente de 

Certificación o por Instituto de Formación acreditado) 

 

 

 Envío de Documentos + 3 
Relaciones  

a Ente de Certificación 
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3^ FASE 
        VERIFICACIÓN DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES DEL DOCENTE 
 
 
 
                   
 
 
 
 
         
 
 
 
 

     4^ FASE 
ATESTACIÓN DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES DEL DOCENTE 

 

       
 

     
      NO 

                     
                   
 
 

SI 
 
               
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Análisis, comparación y verificación 
de: 
-  Documentos (básicos y específicos) y 
3 Relaciones del Docente; 
+ Relación Final, elaborada por el 
Docente y aprobada por el Responsable 
del Trayecto de Evaluación de la 
Certification TCS –Teaching Actions 

. 

El Comité Técnico-Científica analiza: 
- el Trayecto de Evaluación del Docente; 
- pone en evidencia los aspectos concordantes 

y discordantes expuestos en las 
documentaciones y en las relaciones 

producidas para la Certificación TCS - 
TEACHING ACTIONS 

- -envía el análisis al Instituto de Certificación. 

 

El Instituto de Certificación examina los 
documentos y las relaciones producidas y 

realiza las verificaciones y las aprobaciones 
previstas por la Certificación TCS - 

TEACHING ACTIONS 
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 COMITÉ TÉCNICO-CIENTÍFICO  
DE LA CERTIFICATION TCS - TEACHING ACTIONS 

  

POSITIVA 

NO  POSITIVA 
Motivaciones y 

propuestas de cambios 

Expedición de la Constancia  
CERTIFICACIÓN TCS – 

TEACHING ACTIONS 
al Docente 

ACCIONES  
DE MEJORA 

del Docente 

 

NUEVA VERIFICACIÓN 
Y 

NUEVA EVALUACIÓN 
 

ENTE DE CERTIFICACIÓN 
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EVALUA- 
   CIÓN 
 

DIRECTOR 
Ente de Certificación 
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RESPONSABLE DE LA 
“CERTIFICATION TCS – TEACHING ACTIONS” 

 

El I.S.P.E.F. – Istituto di Scienze Psicologiche dell’Educazione e della Formazione – es el 
Instituto creador y responsable de las Normas para la Certificación “TCS - TRAINING 
COMPETENCIES AND SKILLS - TEACHING ACTIONS”. 

El Ente di Certificación Acreditado por I.S.P.E.F., es el Instituto responsable del trayecto 
de Certificación realizado, de la aprobación de la Certificacion “TCS - TRAINING 
COMPETENCIES AND SKILLS - TEACHING ACTIONS e y de la emisión de la 
Constancia. 
 

REQUISITOS PARA PARTICIPAR  
AL TRAYECTO DE EVALUACION  

“CERTIFICATION TCS – TEACHING ACTIONS” 
 

1) Docente de plantilla con al menos 3 años de servicio profesional o bien que demuestre 
tener al menos 3 años de experiencia en el sector formativo. 

2) Currículo y descripción de la actividad profesional desarrolladas que demuestren la 
participación en funciones de responsabilidad y/o de coordinación en la Escuela y en 
proyectos para la mejora de la calidad del servicio formativo, firmados por el candidato.   

3) Declaración por parte de la Gerencia Escolar en que el Docente trabaja, sobre 
motivación y disponibilidad del Docente en el servicio formativo. 

4) Solicitud de admisión, con autorización al trato de los datos personales del candidato 
(privacidad). 

5) Documentos académicos de formación y de experiencias profesionales hechas.  

  
Los Docentes que, en los últimos tres años, han obtenido la Constancia del Curso 

de Calificacion “TCS – TRAINING COMPETENCES and SKILLS –TEACHING 
ACTIONS”  pueden acceder directamente a la Fase 3 de la “Certification TCS - 
TEACHING ACTIONS”, explicada anteriormente. 
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TRAYECTO FORMATIVO  
“TCS –TEACHING ACTIONS” 

 
El E.C.E. – European Center of Education y la Universidad del territorio en que 

trabaja el Docente, donde se realiza el trayecto formativo, están responsables de la Formación 

y del Taller de los Docentes Escolares, y corresponsables para la monitorización y la 

evaluación de la documentación producida para la consecución de la Certificación “TCS – 

Training Competences and Skills - TEACHING ACTIONS”. 

 

La síntesis del trayecto que el Docente debe realizar para conseguir  

la Constancia de Certificación “TCS – TEACHING ACTIONS”  

 Está explicada en el esquema siguiente: 
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Esquema TEMATICAS E INSTRUMENTOS DEL TRAYECTO DE CERTIFICACIÓN “TCS – TEACHING ACTIONS” 

 

EL SISTEMA DE CERTIFICACIÓN TCS– TEACHING ACTIONS  
SOBRE LA PROFESIONALIDAD DOCENTE ESCOLAR 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ámbito ENSEÑANZA 
 
* Autoanálisis con metodología de 
la investigación-acción 
  
* Relación documental 
 

Ámbito RELACIÓN  
ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

 
* Auto-análisis con la 
Metodología de Observación-
Escucha 
 

*  Relación documental 
 

CERTIFICACIÓN TCS – TEACHING ACTIONS 
da un Comité Técnico-Científico de Ente de Certificación acreditado  

 

RELACIÓN FINAL sobre las  
- COMPETENCIAS y HABILIDADES DOCENTE, - CRITICIDAD y PROPUESTAS para la MEJORA de la ACCIÓN FORMATIVA y la PROFESIONALIDAD -  

elaborada por el Docente y aprobada por el Responsable de la Evaluación del Trayecto de Certificación “TCS – Teching Actions” elegido por el  Ente de Certificación acreditado 

Ámbito ACCIÓN 
DIDÁCTICA  

* Proyecto escrito por el docente; 
* Realización con filmación; 
* Evaluación de los estudiantes y 
autoevaluación del docente; 
*  Relación documental 
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CONSTANCIA  
“CERTIFICATION TCS – TEACHING ACTIONS” 

 

La evaluación de la relación final será efectuada por una adecuada Comisión Técnico-

científica de Evaluación del Instituto de Certificación donde se realiza el trayecto de 

Certificación. El resultado de la evaluación le será enviado al Director del Instituto de 

Certificación, que dará el resultado definitivo del trayecto de Certificación.  
 
 

La Constancia “CERTIFICATION TCS – TEACHING ACTIONS”  
será emitida por el Instituto de Certificación. 

 
 
 

VALIDEZ DE LA CONSTANCIA 
“CERTIFICATION TCS – TEACHING ACTIONS” 

 

La consecución de la Constancia de Certificación “TCS – TEACHING ACTIONS” está 

valida, a nivel internacional, como reconocimiento de las competencias y de las habilidades 

Docente.   

Con las Universidades que han subscrito una convención I.S.P.E.F. y/o con E.C.E, la 

Constancia de Certificación “TCS – TEACHING ACTIONS” podrá ser valida también como 

reconocimiento de: 

- Curso de Perfeccionamiento Universitario, 

- Curso Universitario (valido para 12 Créditos Formativos, correspondientes a 300 horas 

de formación) para Máster de Especialización o de Postgrado. 
 
 

 
El Presidente I.S.P.E.F. 

         Fausto Presutti   
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